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GEMEINSAM FINDEN WIR NACHHALTIGE LÖSUNGEN.
WIR MACHT‘S MÖGLICH.

EINE ZUKUNFT FÜR
UNSERE ZUKUNFT

17. Oktober 2022
Zugestellt durch Post.at

Gedenkfeier zum
NATIONALFEIERTAG
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Ersuchen um Beflaggung: 
Die Stadtgemeinde Grieskirchen ersucht 
wieder alle Hausbesitzer und –verwalter im
engeren Stadtgebiet, die Häuser anlässlich des
diesjährigen Nationalfeiertages zu beflaggen.

EINLADUNG
Die traditionelle Gedenkfeier mit Kranzniederlegung anlässlich

des Nationalfeiertages findet am

Mittwoch, 26. Oktober 2022, 
19.00 Uhr, in der 

Stadtpfarrkirche Grieskirchen
statt. 

Musikalische Umrahmung: 
Eisenbahner Musikkapelle Grieskirchen und

MGV Grieskirchen-Tolleterau.
Alle Grieskirchnerinnen und Grieskirchner sind zur 

Teilnahme herzlich eingeladen.
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Apothekendienst

Bereitschaftsdienst beginnt am jeweiligen Tag um 08:00 Uhr und endet
am darauf folgenden Tag um 08:00 Uhr.
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Hausärztlicher 
Not-
dienst

141

GRIESKIRCHEN, Industriestr. 33+35a  +43 (0)7248 / 68 0 66 
AUROLZMÜNSTER/RIED, Weierfing 90  +43 (0) 7752 / 84 2 82

www.kriegner.at  office@kriegner.at

1) Freibleibendes Angebot von Renault Financial Services (ein Geschäftsbereich der RCI Banque SA Niederlassung Österreich), gültig nur für Verbraucher bis auf 
Widerruf bei allen teilnehmenden Renault Partnern. Berechnungsbeispiel: Captur Techno E-Tech Hybrid 145, monatliche Rate: € 157,–, Barzahlungspreis inkl. 
USt, NoVA, Modellbonus und Finanzierungsbonus € 30.090,–, Gesamtleasingbetrag € 21.063,–, Laufzeit 36 Monate, Kilometerleistung 10.000 km p.a., Anzah-
lung € 9.027,–, Restwert € 18.886,–, Bearbeitungsgebühr € 464,–, Vertragsgebühr € 147,–, fixer Sollzinssatz 4,99%, effektiver Jahreszins 6,1%, Gesamtbetrag  
€ 24.685,–.  2) Aktion gratis Alu-Winterkompletträder gilt für Renault PKW Neuwagen, ausgenommen sind Austral, Megane E-Tech Electric, Zoe E-Tech  
Electric, Twingo E-Tech Electric und Trafic PKW. * Garantieerweiterung auf 5 Jahre Garantie bzw. 100.000 km Laufleistung, je nachdem was zuerst eintritt, 
gilt für alle Renault PKW exkl. Trafic PKW. Änderungen, Satz- und Druckfehler vorbehalten. Symbolfotos. 
Kombinierter Verbrauch von 6,3–1,3 l/100 km, CO2-Emission von 143–32  g/km, homologiert gemäß WLTP. renault.at

CAPTUR E-TECH FULL HYBRID

5 JAHRE GARANTIE für alle PKW Modelle *

€ 157,– 1)

 Inkl. 4 Alu-Winterkompletträder 2)

Im Leasing schon ab

Renault

Wochen
E-Tech

JETZT INKL. € 1.000,– HEV BONUS

        

Wahl des Bundes-
präsidenten 2022 
So hat Grieskirchen gewählt:

Dr. Alexander 
Van der Bellen (55,61%)

Dr. Tassilo Wallentin (9,12%)

Dr. Dominik Wlazny (7,08%)

Dr. Michael Brunner (2,05%)
Heinrich Staudinger (1,52%)

Gerald Grosz (5,03%)

Dr. Walter Rosenkranz (19,59%)
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Sanierung der Infrastruktur in der Bahnhofstraße 
Wichtige Maßnahme für die Zukunft

Die Stadtgemeinde Grieskirchen erneuert derzeit im
Bereich der Bahnhofstraße (Parzer Landesstraße bis
Bahnhofvorplatz) die Mischwasserkanalisation sowie
die Beleuchtungsleitung auf ca. 600 m. Im Zuge dessen
werden vom Wasserverband Grieskirchen und
Umgebung Wasserleitungen erneuert und die
Absperreinrichtungen und die Hydranten auf den neu-
esten Stand der Technik gebracht. Die Leitungen haben
teilweise ihre Altersgrenze erreicht oder entsprechen
nicht mehr den heutigen Anforderungen an die
Dichtheit und müssen daher getauscht werden.
Ausschlaggebend für die Sanierung ist die bereits seit
längerem anstehende Asphalterneuerung durch die
Straßenmeisterei Grieskirchen. 

Umfassende Leitungssanierungen 
bzw. -erneuerungen
Im Zuge dessen haben sich auch Leitungsbetreiber ent-
schlossen, die ebenso sanierungsbedürftigen Leitungen
zu erneuern. Dies betrifft u.a. die Netz OÖ Strom, die
Telekom sowie die Fa. SLC iCable (Magenta). Seitens
der Leitungsbetreiber wurde auch an das Thema LWL
(Lichtwellenleitungen) gedacht. Seitens des Fernwärme-
betreibers wird ebenso eine Leitungsquerung im
Bereich Lagerhaus hergestellt.

Straßen-Neugestaltung für mehr Sicherheit
Die Straßenmeisterei Grieskirchen hat eine Straßenpla-
nung erstellt, um auch die Straßenentwässerung an
den Stand der Technik anpassen und erneuern zu kön-
nen. Für die Erhöhung der Sicherheit der Fußgänger
und Schulkinder wird im Zuge der Straßenerneuerung
auch ein neuer Schutzweg im Bereich des Objekts
Bahnhofstraße 19 hergestellt und der Gehweg
(Bahnhofstraße Richtung Ziegelleithen) mit einer
Rampe versehen. 

Energieeinsparung durch LED
Durch die Erneuerung der Straßenbeleuchtung soll
einerseits die Sicherheit erhöht werden, andererseits
kann durch die Umrüstung auf LED mehr als eine
50%ige Stromeinsparung erzielt werden.

Große logistische Herausforderung!
Für die Erneuerung der diversen Leitungen sowie den
Austausch des kompletten Straßenunterbaues war es
erforderlich, diesen Bereich für den Durchzugsverkehr
zu sperren (Auflage der Straßenbehörde). Durch das
Fahrverbot, das nicht für die Anrainer,
Lagerhauskunden und die Busse des OÖ
Verkehrsverbund gilt, kann auch die Sicherheit der
Bauarbeiter und der Baufortschritt erhöht werden.

Die Baustelle ist von Juli bis Dezember 2022 geplant.
Aufgrund der vielen Leitungsbetreiber, deren unter-
schiedliche Tiefenstufen und Bettungsarbeiten, der teil-
weisen großen Tiefe beim Kanal (bis zu 4m) sowie der
kreuzenden Hausanschlüsse können die Leitungen
großteils nur nacheinander hergestellt werden. Die
Bauarbeiten müssen derart durchgeführt werden, dass
alle Ver- und Entsorgungsleitungen immer in Betrieb
gehalten werden. 

Die o.a. Punkte sowie das hohe Verkehrsaufkommen
und die vielen bereits vorhandenen Leitungen erschwe-
ren den Bauablauf massiv und können zu einer
Verlängerung der Bauzeit führen. Das Fahrverbot wird
seitens der Polizei laufend überprüft und entsprechend
geahndet.
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Sanierung der Infrastruktur in der Bahnhofstraße 
Wichtige Maßnahme für die Zukunft

Welche Leistungen wurden bereits erbracht:
l  Abbruch der Leistensteine und Durchfräsen 
    der Asphaltfahrbahn

l  Erneuerung der Wasserleitung im 
    gesamten Baustellenbereich (Bauphase 01 und 02)

l  Umlegung Gasleitung für die Erneuerung der 
    Kanalisation

l  Erneuerung der Kanalisation in der Bauphase 01 
    (Westbereich)

l  Verlegung der Leerverrohrungen, Kabelleitungen 
    und Beleuchtungsfundamente in der Bauphase 01 
    (Westbereich)

l  Erneuerung des kompletten Straßenunterbaues in 
    der Bauphase 01 (Westbereich)

l  Mit dem Versetzten der Leistensteine wurde 
    begonnen (Straßenmeisterei Grieskirchen)

Welche Leistungen sind noch zu erbringen:
l  Erneuerung der Kanalisation in der Bauphase 02 
    (Ostbereich, ab dem SILO)

l  Verlegung der Leerverrohrungen, Kabelleitungen 
    und Beleuchtungsfundamente in der Bauphase 02 
    (Ostbereich, ab dem SILO)

l  Erneuerung des Straßenunterbaues auf der 
    südseitigen Fahrbahn in der Bauphase 02 
    (Ostbereich, ab dem Trafo)

l  Asphaltierungsarbeiten in 2 Bauabschnitten 
    (Bauphase 01 und Bauphase 02)

Dank an Anrainer und Verkehrsteilnehmer für ihre
Geduld und ihr Verständnis!

Es ist uns bewusst, dass das Fahrverbot erhebliche
Erschwernisse für die dortigen Anrainer und viele
Verkehrsteilnehmer bedeutet. Wir bitten aber dennoch
eindringlich, dieses einzuhalten, um die Sicherheit der
Mitarbeiter und den Baufortschritt nicht zu gefährden.
Fußgänger und Schulkinder sind angehalten, über die
Parzer-Höhenstraße, Ziegelleithen und Annaberg auszu-
weichen. Auch wenn mit dieser Baustelle
Unannehmlichkeiten verbunden sind, aber durch die
umfassende Sanierung dieser Infrastruktur kann die
Ver- und Entsorgungssicherheit in der Stadtgemeinde
Grieskirchen wieder für Jahrzehnte gesichert werden.

                                                                                  GRIESKIRCHEN - die Stadt zum LebenSicherheit

Vortrag „Blackout“
am Dienstag, 22. November 2022, 19.00 Uhr, VZ Manglburg
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Neuer Job ?
HIER IST MEHR FÜR SIE DRIN!

GRIESKIRCHEN – DIE STADT    ZUM LEBEN

                                                                                  GRIESKIRCHEN - die Stadt zum LebenJobangebote
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MITARBEITER*IN BAUHOF
Einstiegsgehalt: mind. Euro 2.440,– brutto
(ab Jänner plus Euro 200,–)

SACHBEARBEITER*IN FÜR BAU-  
UND RAUMORDNUNGSRECHT
Einstiegsgehalt: mind. Euro 2.730,– brutto

MITARBEITER*INNEN
IN DER VERWALTUNG 
Einstiegsgehalt: mind. Euro 2.467,– brutto

Wir stellen ein … m | w | d

Stadtgemeinde Grieskirchen, Stadtplatz 9, 4710 Grieskirchen 
Tel. +43 7248 62255 • rathaus@grieskirchen.at

W W W . G R I E S K I R C H E N . A T

per e-mail rathaus@grieskirchen.at oder 07248/62255-17
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Bei uns kommt der Mensch zuerst. Wir packen gemein-
sam für unsere Bevölkerung an und sind füreinander da. 
Das fühlt sich genauso gut an, wie die Sicherheit unserer 
Arbeitsplätze. Als Stadtgemeinde gehen wir auch in her-
ausfordernden Zeiten nicht baden – außer in unser fami-
lienfreundliches Freibad, zu dem wir freien Eintritt haben. 
Cool, oder? 

Wer bei uns arbeitet, tankt und heizt privat günstiger. 
Das ist wichtiger denn je, stimmt`s? Unsere Flexibilität bei 
Geld und Work-Life-Balance kommt in der Belegschaft ein-
fach gut an.

Ein Job in der Gemeinde Grieskirchen spart „Kohle“, Zeit 
und Nerven. Aber sehen Sie am besten selbst: 

Stadtgemeinde Grieskirchen: Was für ein Job!
HALT! Wenn Sie auf der Suche nach einem langweiligen Job sind, dann können Sie diesen Folder sofort  
wieder schließen. Damit haben wir nichts am Hut! Wer hingegen mit Freude arbeiten möchte und dauerhaft von 

per e-mail rathaus@grieskirchen.at oder 07248/62255-17

JETZ
T 

 BEWE
RBEN
!

MITARBEITER*IN 
ÖFFENTLICHKEITSARBEIT
Einstiegsgehalt: mind. Euro 2.467,– brutto

per e-mail rathaus@grieskirchen.at oder 07248/62255-17
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 UNSERE BENEFITS
ZUSATZLEISTUNGEN 
AUF EINEN BLICK 

Sicherer Arbeitsplatz 

>  
Attraktive Arbeitszeitmodelle 
(4 – 5 Tagewoche, Gleitzeit)
Kinderbeihilfe, Haushaltszulage und 
zinsenlose Gehaltsvorschüsse

>  
Bestimmungen für Sonderurlaub

>  
Gratiseintritt ins Freibad Grieskirchen

>  
Ermäßigungen beim Einkauf im Lagerhaus 
Grieskirchen (z.B. Heizöl, Pellets)

>  
Tankkarte für Preisnachlass bei den 

Lagerhaustankstellen Grieskirchen, Meggenhofen, 
Neumarkt Im Hausruckkreis und Pram

>  
Diverse Vergünstigungen 
bei Grieskirchner Betrieben

>  
Versichert bei KFG 

(Kranken und Unfallvorsorge für Oö Gemeinden) 
mit attraktiven Zusatzleistungen

MAL EHRLICH - 
WO GIBT ES DAS SONST NOCH? 

Mehr Gehalt für Gemeinde-
Handwerker
Das Leben wird leider immer 
teurer. Da kommt die mit  
1. Jänner 2023 wirksame 

Gehaltserhöhung für Hand- 
werker in den Gemeinden 
gerade recht:  

200 Euro Zuschlag 
für Facharbeiter, Qualifizierte und leitende Tätigkeiten 

(z.B. Bauführer, Poliere)
>  

125 Euro Zuschlag 
für angelernte handwerkliche Arbeiter

>  
75 Euro Zuschlag 

für Hilfsarbeiter im handwerklichen Bereich
>  

bis zu 10 Jahren Anerkennung von Vordienstzeiten
>  

Erhöhung Rufbereitschaftsentschädigung auf 2 Euro 
unter der Woche und 3 Euro am Wochenende

Von Beginn weg Hand in Hand
Was haben Bauabteilung, 
Bauhof, Verwaltung, Kinder-
garten, Öffentlichkeitsarbeit, 
Eventmanagement & Co ge-
meinsam? Sie arbeiten mit 
Begeisterung für Grieskir-
chen und sind Antriebsmo-
toren für die positive Ent-
wicklung unserer Gemeinde! 
Bei dieser Vielfalt mit an 
Bord sein zu können, nen-
nen wir Erfüllung. Springen 
Sie auf den Zug auf und stel-
len Sie JETZT Ihre berufli-
chen Weichen auf Zukunft! 

Damit Sie sich bei uns von 
Anfang an pudelwohl fühlen, 
nehmen wir Sie ab dem ers-
ten Arbeitstag an der Hand –  
versprochen! 
Wir halten Hierarchien so 
flach wie möglich und ver- 
meiden unnötige Bürokratien. 

Überrascht? 
Hauptsache Sie profitieren 
als Teammitglied der Stadt-
gemeinde von kurzen Ent-
scheidungswegen und offe-
nen Ohren. Punkt.      

FAZIT: Mit einem Job in 
der Stadtgemeinde haben 
Sie immer gute Karten. Bei 
uns ist das Gemeinsame 
Trumpf und mit den Vorzü-
gen des öffentlichen Diens-
tes ziehen wir für Sie ein 

zusätzliches Ass aus dem 
Ärmel.

NEUGIERIG? GUT SO! 
Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung per e-mail 
oder via Anruf.

                                                                                  GRIESKIRCHEN - die Stadt zum LebenJobangebote
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HALT! Wenn Sie auf der Suche nach einem langweiligen Job sind, dann können Sie diesen Folder sofort  
wieder schließen. Damit haben wir nichts am Hut! Wer hingegen mit Freude arbeiten möchte und dauerhaft von 

per e-mail rathaus@grieskirchen.at oder 07248/62255-17
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MITARBEITER*IN 
ÖFFENTLICHKEITSARBEIT
Einstiegsgehalt: mind. Euro 2.467,– brutto

per e-mail rathaus@grieskirchen.at oder 07248/62255-17
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 UNSERE BENEFITS
ZUSATZLEISTUNGEN 
AUF EINEN BLICK 

Sicherer Arbeitsplatz 

>  
Attraktive Arbeitszeitmodelle 
(4 – 5 Tagewoche, Gleitzeit)
Kinderbeihilfe, Haushaltszulage und 
zinsenlose Gehaltsvorschüsse

>  
Bestimmungen für Sonderurlaub

>  
Gratiseintritt ins Freibad Grieskirchen

>  
Ermäßigungen beim Einkauf im Lagerhaus 
Grieskirchen (z.B. Heizöl, Pellets)

>  
Tankkarte für Preisnachlass bei den 

Lagerhaustankstellen Grieskirchen, Meggenhofen, 
Neumarkt Im Hausruckkreis und Pram

>  
Diverse Vergünstigungen 
bei Grieskirchner Betrieben

>  
Versichert bei KFG 

(Kranken und Unfallvorsorge für Oö Gemeinden) 
mit attraktiven Zusatzleistungen

MAL EHRLICH - 
WO GIBT ES DAS SONST NOCH? 

Mehr Gehalt für Gemeinde-
Handwerker
Das Leben wird leider immer 
teurer. Da kommt die mit  
1. Jänner 2023 wirksame 

Gehaltserhöhung für Hand- 
werker in den Gemeinden 
gerade recht:  

200 Euro Zuschlag 
für Facharbeiter, Qualifizierte und leitende Tätigkeiten 

(z.B. Bauführer, Poliere)
>  

125 Euro Zuschlag 
für angelernte handwerkliche Arbeiter

>  
75 Euro Zuschlag 

für Hilfsarbeiter im handwerklichen Bereich
>  

bis zu 10 Jahren Anerkennung von Vordienstzeiten
>  

Erhöhung Rufbereitschaftsentschädigung auf 2 Euro 
unter der Woche und 3 Euro am Wochenende

Von Beginn weg Hand in Hand
Was haben Bauabteilung, 
Bauhof, Verwaltung, Kinder-
garten, Öffentlichkeitsarbeit, 
Eventmanagement & Co ge-
meinsam? Sie arbeiten mit 
Begeisterung für Grieskir-
chen und sind Antriebsmo-
toren für die positive Ent-
wicklung unserer Gemeinde! 
Bei dieser Vielfalt mit an 
Bord sein zu können, nen-
nen wir Erfüllung. Springen 
Sie auf den Zug auf und stel-
len Sie JETZT Ihre berufli-
chen Weichen auf Zukunft! 

Damit Sie sich bei uns von 
Anfang an pudelwohl fühlen, 
nehmen wir Sie ab dem ers-
ten Arbeitstag an der Hand –  
versprochen! 
Wir halten Hierarchien so 
flach wie möglich und ver- 
meiden unnötige Bürokratien. 

Überrascht? 
Hauptsache Sie profitieren 
als Teammitglied der Stadt-
gemeinde von kurzen Ent-
scheidungswegen und offe-
nen Ohren. Punkt.      

FAZIT: Mit einem Job in 
der Stadtgemeinde haben 
Sie immer gute Karten. Bei 
uns ist das Gemeinsame 
Trumpf und mit den Vorzü-
gen des öffentlichen Diens-
tes ziehen wir für Sie ein 

zusätzliches Ass aus dem 
Ärmel.

NEUGIERIG? GUT SO! 
Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung per e-mail 
oder via Anruf.

                                                                                  GRIESKIRCHEN - die Stadt zum LebenJobangebote
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Wasserverband Grieskirchen und Umgebung
Stadtplatz 9, 4710 Grieskirchen 
Tel. +43-7248-62255-0
office@wvgrieskirchen.at

WWW.WVGR IESK IRCHEN.AT

 UNSERE BENEFITS
ZUSATZLEISTUNGEN 
AUF EINEN BLICK 

Sicherer Arbeitsplatz  
> 

Unbefristetes Dienstverhältnis
> 

Familiäres Klima
> 

Kurze Entscheidungswege 
> 

Volles Vertrauen in Ihre Fähigkeiten

DETAILINFOS UNTER 
WWW.WVGRIESKIRCHEN.AT 

FACHARBEITER IM WASSERWERK
Einstiegsgehalt: mind. Euro 2.440,– brutto
(ab Jänner plus Euro 200,–)
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen!

Wir betreiben rund 100 Kilometer Leitungen und versorgen 
mit unseren Anlagen über 6.000 Personen mit lebensnot-
wenigem Trinkwasser. Ihr abwechslungsreicher Job als 
Facharbeiter und Wassermeister leistet somit einen wert-
vollen Beitrag zur Grundversorgung in Grieskirchen, St. 
Georgen und Tollet. Klingt lässig? Ist es auch! Betreffend 
Gehalt können sich Qualifikation, Erfahrung und Vordienst-
zeiten positiv auswirken. Reden wir darüber. Und dann 
heißt es für Sie schon bald: „Wasser marsch!“ 

Facharbeiter im Wasserwerk: Das kann was!  
Stellen Sie sich einen Arbeitsplatz vor, der sicher ist. Wo Sie Verantwortung übernehmen und volles Vertrauen 
genießen. Wo Ihr handwerkliches Geschick ein Segen für Menschen und Leitbetriebe ist. Willkommen im  
Wasserverband Grieskirchen und Umgebung!  
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                                                                                  GRIESKIRCHEN - die Stadt zum LebenGesundheitsroas
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 SUU?NJO)X34KX"DUNBYV

G��sundheits-Roas
Thema: „Streuobstwiesen“

FUQUSNWYWC Streckenlänge: große Runde ca. 11 km (nicht kinderwagen- 
und  |aufradtauglich) | kleine Runde ca. 5 km (kinderwagen- und
laufradtauglich = Straße und Waldweg)

Feuerwehrhaus Pollham � Start & Treffpunkt 
Pferdehof Rambergergut � Christoph Mader zeigt, wie frischer Apfelsaft
(Hainbuch) gepresst wird (Verkostung) und erzählt uns

Wissenswertes über die Streuobstwiesen

Alexander in Wackersbuch � Labstation

Feuerwehrhaus Pollham � Abschluss mit großer Verlosung unter den Anwesenden

;YTUYTX
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<QWMYVTU'JDY
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450 Jahre Johannes Kepler
Herbstprogramm mit DI Kurt Niel
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raiffeisen-ooe.at/wir

EINE ZUKUNFT FÜR
UNSERE ZUKUNFT
GEMEINSAM FINDEN WIR NACHHALTIGE LÖSUNGEN.
WIR MACHT‘S MÖGLICH.
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Um Delogierungen zu verhindern und Menschen in ganz Österreich den Verbleib in der eigenen Wohnung zu ermög-
lichen, hat das Sozialministerium das Programm WOHNSCHIRM gestartet. Konkret können durch dieses Programm
Mietrückstände übernommen bzw. der Umzug in eine leistbare Wohnung finanziell unterstützt werden.

„WOHNSCHIRM“ 
Hilfe bei drohendem Wohnungsverlust

                                                                                  GRIESKIRCHEN - die Stadt zum LebenSoziales

Kontakt: Verein Wohnplattform Harrachstraße 54, 4020 Linz T: 0732 60310418 (für Linz und Linz/Land) 
T: 0732 60310412 (für Wels, Wels/Land, Eferding, Grieskirchen) E: delo@verein-wohnplattform.at 

W: https://verein-wohnplattform.at/ova_por/wohnungssicherung/

Der WOHNSCHIRM  
schützt vor  

Wohnungsverlust.
Kostenlose Beratung  
und Hilfe bei Mietschulden.  
wohnschirm.at

IMPRESSUM:
Medieninhaber:in und Herausgeber:in: Bundesministerium für Soziales, Gesundheit,
Pflege und Konsumentenschutz (BMSGPK), Stubenring 1, 1010 Wien, +43 1 711 00-0, 
Verlagsort: Wien, Herstellungsort: Wien, Druck: BMSGPK 1010 Wien, Stand: Mai 2022, 
Vorbehaltlich allfälliger Irrtümer, Druck- und Satzfehler. Alle Rechte vorbehalten.

KONTAKT:
Telefon: +43 (0) 800 201 611, Mo – Fr von 8 bis 17 Uhr
buergerservice@sozialministerium.at

WO FINDE ICH MEINE 
BERATUNGSSTELLE?

Auf wohnschirm.at finden Sie die Beratungsstelle, 
die für Sie zuständig ist. Außerdem können Sie dort 
eine Liste aller Adressen herunterladen.

Am besten vereinbaren Sie 
gleich jetzt einen Termin in der 
Beratungsstelle in Ihrer Nähe.

WAS IST DER 
WOHNSCHIRM?

In Zeiten von Corona gibt es  
verschiedene Gründe, warum  
Ihr Geld für die Wohnungsmiete  
nicht gereicht hat:

• Sie haben durch Kurzarbeit weniger verdient?

• Sie haben Ihren Arbeitsplatz verloren?

•  Sie sind selbständig und haben weniger oder  
keine Aufträge bekommen?

Wenn Sie Ihre Miete nicht bezahlen,  
können Sie Ihre Wohnung verlieren. 

Der WOHNSCHIRM schützt 
vor Wohnungsverlust:
Er bietet kostenlose Beratung und finanzielle 
Hilfe bei Mietschulden, die seit dem 1. März 2020 
entstanden sind.

Der WOHNSCHIRM kann Ihre Mietschulden 
übernehmen oder Sie bei einem Umzug finanziell 
unterstützen.

WAS PASSIERT  
BEI DER BERATUNG?

Im Beratungsgespräch  
wird gemeinsam Ihre finanzielle  
Situation geklärt: 

• Wie viel Geld haben Sie monatlich zur Verfügung?

• Wie hoch sind Ihre Wohnkosten?

• Wie hoch sind Ihre Mietschulden? 

Bitte bringen Sie wichtige Dokumente 
zu Ihrer Wohn- und Einkommens-
situation mit, zum Beispiel:

• Meldezettel

• Mietvertrag

• Energierechnung (z.B. Strom, Gas usw.)

• Einkommensnachweis (z.B. Lohnzettel)

• Briefe oder E-Mails von Vermieter:innen,  
Gerichten oder Anwält:innen

wohnschirm.at
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Auch heuer findet im Bezirk
Grieskirchen eine Sammlung von
gebrauchten landwirtschaftlichen
Folien sowie Säcken mit  Netzen
und Schnüren statt.

Donnerstag, 17.11.2022, 9.30 -11.30 Uhr
GRIESKIRCHEN-POLLHAM - Altstoffsammelzentrum Grieskirchen

Landwirtschaftsfoliensammlung

                                                                                  GRIESKIRCHEN - die Stadt zum LebenUmwelt
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Der WOHNSCHIRM  
schützt vor  

Wohnungsverlust.
Kostenlose Beratung  
und Hilfe bei Mietschulden.  
wohnschirm.at

IMPRESSUM:
Medieninhaber:in und Herausgeber:in: Bundesministerium für Soziales, Gesundheit,
Pflege und Konsumentenschutz (BMSGPK), Stubenring 1, 1010 Wien, +43 1 711 00-0, 
Verlagsort: Wien, Herstellungsort: Wien, Druck: BMSGPK 1010 Wien, Stand: Mai 2022, 
Vorbehaltlich allfälliger Irrtümer, Druck- und Satzfehler. Alle Rechte vorbehalten.

KONTAKT:
Telefon: +43 (0) 800 201 611, Mo – Fr von 8 bis 17 Uhr
buergerservice@sozialministerium.at

WO FINDE ICH MEINE 
BERATUNGSSTELLE?

Auf wohnschirm.at finden Sie die Beratungsstelle, 
die für Sie zuständig ist. Außerdem können Sie dort 
eine Liste aller Adressen herunterladen.

Am besten vereinbaren Sie 
gleich jetzt einen Termin in der 
Beratungsstelle in Ihrer Nähe.
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Impfkampagne
KOMMUNALE

Impfstraße

Grieskirchen

des Roten Kreuzes,

Manglburg 2

(ehemalige Bezirksbauernkammer)

in den HerbstGeschützt

Impfungen auch bei den niedergelassenen Ärzten (Anmeldung erforderlich).

Um Anmeldung wird gebeten: www.ooe-impft.at

Impfen|Schnell und un
kompliziert

Jeden Freitag

von 13:00 bis 17:00 Uhr

Jeden Samstag

von 08:00 bis 12:00 Uhr

und 13:00 bis 17:00 Uhr

Zusätzliche Impftermine finden 

Sie auf www.grieskirchen.at

Alle Impfstoffe sind verfügbar 

und frei wählbar (Pfizer, Pfizer BA.1,

Pfizer BA.4/5, Moderna, Moderna BA.1,

Valneva, Novavax, Jannsen)!
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